
 

Als Joint-Venture zwischen Deutsche Bank AG und Manpower GmbH sind wir ein hochspezialisierter 
Personaldienstleister in der Banken- und Finanzwelt. Wir gehen einen zukunftsweisenden Weg, um 
den Veränderungen in der Arbeitswelt der Finanzdienstleistungen von morgen schon heute mit den 
passenden Lösungen zu begegnen.  

Wir suchen: 

Spezialist (m/w) für das Risiko- und Kreditmanageme nt 

Standort Hamburg   

Für ein international tätiges Kreditinstitut suchen wir im Rahmen der direkten Personalvermittlung 
eine/n Spezialisten/-in für das Risiko- und Kreditmanagement. 
 
In dieser Position tragen Sie die Verantwortung für die weitgehend eigeninitiative Entwicklung und das 
Monitoring von Kreditrisikomessungen (z.B. Ratingverfahren / Scorecards) und unterstützen unseren 
Mandanten bei der Weiterentwicklung der bestehenden Risiko-Steuerungssysteme. Sie haben das 
Expertenwissen, wenn es um die Durchführung von Risiko-Analysen sowie die Aufbereitung der 
entsprechenden Resultate geht. Sie unterstützen bei der Einführung von neuen 
Berechnungsvorschriften nach Basel II und sind bei dem Reporting und der umfassenden 
Nachbearbeitung tatkräftig dabei. Des Weiteren sind Sie umfassender Ansprechpartner für Ihre 
Kollegen aus den anderen Fachabteilungen rund um die Einführung des Ratingsverfahrens. 
 
Durch Ihren erfolgreichen Studienabschluss in einem Betriebswirtschafts-, Volkswirtschafts- oder 
Wirtschaftswissenschaftsstudium mit quantitativem Schwerpunkt oder (wirtschafts-) mathematisches 
Studium sowie wünschenswerterweise einer bankspezifischen Ausbildung haben Sie einen wichtigen 
Grundstein für Ihren Berufsweg gelegt. Durch Ihre erste Berufserfahrung in der Kreditrisikobewertung 
einer Bank oder Unternehmensprüfung konnten Sie sich gute Kenntnisse der 
Kreditrisikobewertungsverfahren aneignen. Zudem verfügen Sie über hervorragende analytische, 
konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten in der Messung und Steuerung von Rating-
/Scoringverfahren. Ein gutes Organisationstalent und die Fähigkeit, die richtigen Prioritäten zu setzen, 
bringen Sie ebenfalls mit. Ihre profunden MS Office und Basel II Kenntnisse sowie sichere 
Beherrschen der englischen Sprache in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab. 
 
Unser Kunde bietet Ihnen neben einer vielseitigen und verantwortungsvollen Aufgabe ein 
entsprechend gutes Gehalt und ein attraktives Paket von zusätzlichen Leistungen sowie viele 
Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Kontaktadresse   

BANKPOWER GmbH 
Personaldienstleistungen 
Iris Zeyn 
Große Bäckerstraße 13 
20095   Hamburg 
JobsinHamburg@bankpower.de  
Tel.: ( +49 )  040 / 30708821    

 
 
 
 
 
www.bankpower.de 

 

 
  

 
 


